
事業所の特徴

事実とデータに基づく客観的評価による課題の明確化、及びそこに焦点を当てた教育訓練です。

就労の為の七か条の徹底

企業から見て、入社までに最低限身に付けてきて欲しい条件です。

①遅れない・休まない 　⑤失敗したら謝る

②正しい返事と挨拶 　⑥言い訳をしない

③集中して働く 　⑦５Ｓの励行（整理・整頓・清掃・清潔・躾）

④人と仲良くする

屋内・屋外で様々なゲームを通して体幹・筋力・持久

力・バランス感覚、コミュニケーションの補完

場所や用途に応じた清掃の訓練

食器洗浄・衣類の洗濯・干し、たたみ作業

L 身体全体を使う運動要素・適正がみえる

S クロスワード、かるた、穴埋め問題、間違い探しなど

ギター演奏、ドラムなど

T 模写、塗り絵など

お金の把握・使い方

絵本や小説など

集団思考・課題抽出・コミュニケーション向上

企画の立案及び目的の共有　

歌やリズムに合わせて体を動かす

腹筋を使って声を腹から出す訓練

ほころび・ほつれの修繕・ボタン付け・アイロンがけ

髪、体の洗い方・歯磨きの仕方　　

※JST・・・ジョブ・スキル・トレーニングの略

※LST・・・ライフ・スキル・トレーニングの略

コグトレ

献立立案・実習・食べる

書字 50音・名前・住所などの文字や筆圧の訓練

裁縫

洗髪・洗体、身だしなみ

PDCA 個々の課題への取り組み

発

協

運

リズム

発声

手

先

料理

清掃

洗車

農作業 畑で野菜を育てる→適性課題がみえる

脳

ト

レ

脳トレ

楽器

スケッチ

家計管理

朗読

BS（ブレインストーミング）

EP（イベントプラン）

PT（フィジカルトレーニング）

ウオーキング 体力・持久力をつける

計量計測分別袋詰め 日用品の計測袋詰め・家庭内の分別方法の取得

J
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T

 

＋

 

L

S

T

J

S

T

仕分け作業
(基礎)チップ数え チップの色選別と数えながらの封入作業

(応用)〒仕分け 住所ごとで正確に仕分けする訓練

OW（事務作業） 紙さばき、封筒封入、電卓、書類作成、事務器具の訓練

BY(バックヤード）

洗浄・洗濯

倉庫業務の訓練（ピッキング・箱詰め・棚入れなど）

木工作業 電動ドリルや糸鋸を使いプランターカバーなど作成

PC（パソコン） Word・Excel基本操作・タイピング

⑪優先順位 ⑪危機管理

⑫労働組合 ⑫情報通信

科目 内容

⑧計画する ⑧総合的調整能力

⑨時間の使い方 ⑨健康と性

⑩評価 ⑩勧誘と𠮟責対応

⑤ファジー理論 ⑤職業生活

⑥会社組織 ⑥付き合い

⑦接客 ⑦ストーカー

②話す ②食生活

③聞く・聴く・訊く ③衣生活・住生活

④報・連・相 ④趣味娯楽

カリキュラム一覧

ビジネスマナー LST

座　　学

①ビジネスマナー ①生活一般


